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Introduccion

Las pequefias y medianas empresas forman parte importante del tejido
empresarial en todo el mundo. Su estudio comenz6 a tener gran relevancia a partir
de los afios dos mil, especificamente en los paises de América Latina y el Caribe."
Dicho interés tuvo mayor sustento al identificar y cuantificar su importancia en
términos econdémicos y sociales. Sin embargo, a pesar de su importancia, la Pyme

continua sin tener mayor participacion en el crecimiento y desarrollo de los paises.

Por otra parte, se resalta la gran heterogeneidad que existe en torno a su estudio y
a sus caracteristicas. Prueba fehaciente de ello es la diversidad de conceptos y
definiciones que originan no poder concretar acciones de politica publica dirigidas

a su apoyo que permita resultados satisfactorios.

Para México, la Pyme es de vital importancia, y debido a ello desde principios del
siglo se han implementado una serie de acciones encaminadas a apoyar dicho

segmento del tejido empresarial del pais.

En este sentido, el presente reporte de investigacion tiene el propdsito de
examinar la heterogeneidad que entorno a la Pyme existe a nivel mundial.
Asimismo, se revisa algunos problemas a los que enfrenta el sector en México,
Resaltando especialmente lo referido al acceso al financiamiento. Finalmente, se

presentan algunas reflexiones preliminares del tema.

! Comisién Econémica para América Latina y el Caribe, CEPAL.



1. Conceptualizacion y definicion de la PYME a nivel mundial

A nivel mundial existe consenso en que la Pyme es un actor con gran
heterogeneidad. Dicha caracteristica se ve reflejada desde el momento que
existen diversos criterios para su clasificaciéon y definicion. En este sentido, existen
diversas categorizaciones de las empresas de menor tamafno siguiendo ciertos
elementos que no son comunes para todos los paises. Para Valdez Diaz y
Sanchez (2012), las pequefias y medianas empresas, son unidades econémicas
con un numero no muy grande de trabajadores y con una facturacién moderada,

las cuales son consideradas como el principal motor de la economia.

Con base en lo anterior, diversos organismos internacionales han emitido su

propia tipologia, intentando dar direccion hacia la clasificacion internacional.

Para el Banco Mundial, la clasificacién puede involucrar tres criterios diferentes, es
decir, empleados, ganancias y activos. En el siguiente cuadro, es relevante
observar que los montos propuestos estan en dolares, siendo para la pequefia y
mediana empresa cantidades elevadas si se consideran paises con menores
niveles de desarrollo. Es decir, mientras que el criterio de numero de empleados
es ciertamente adecuado, los niveles de ganancias y activos podrian ser
sumamente elevados si se compara con niveles de desarrollo de otras economias.

Ademas, el factor del tipo de cambio podria distorsionar y/o sobrevalorar la

clasificacion.
Cuadro 1
Definicidon de la Pyme del Banco Mundial
Empleados Ganancias Activos
(namero) (délares) (délares)
Microempresa 1a10 100,000 10,000
Pequena empresa 10 a 50 3,000,000 3,000,000
Mediana empresa 51 a 300 15,000,000 15,000,000

Fuente: Ayyagari, Beck, & Demirglig-Kunt, (2007, pag.433.)



Por su parte, la Organizacién para Cooperacion y Desarrollo Econémico, OCDE,

clasifica a las empresas de acuerdo al personal ocupado. El siguiente cuadro

presenta la tipologia de la OCDE.

Cuadro 2

Tipologia de las empresas de la OCDE

Clasificacion

Microempresas

Pequeias Medianas

Grandes

Empleados

0a19

20a99 100 a 499

Mas de 500

Fuente: Saavedra Garcia, Uribe y Hernandez,(2008, pag.60)

Para dicho organismo, contar con entre 100 y 499 personas laborando en las

unidades econdmicas se considera que es mediana empresa. Dicho umbral

pareciera ser un poco elevado en funcién de otras clasificaciones.

En el caso de la Unién Europea, la Comision de las Comunidades Europeas

también difiere con relacion a los criterios y los rangos. El siguiente cuadro

presenta los elementos que se toman en cuenta para la clasificacion.

Cuadro 3

Criterios y clasificacion de la Unién Europea

Empleados Volumen de ventas Activos

(nimero) (Euros) (Euros)
Microempresa Hasta 9 Hasta 2 millones Hasta 2 millones
Pequeina empresa Hasta 49 Hasta 10 millones Hasta 10 millones
Mediana empresa Hasta 249 Hasta 50 millones Hasta 50 millones

Fuente: Comision de las Comunidades Europeas.

Como se observa, tanto el volumen de ventas como los activos estan en moneda

europea, lo cual de nueva cuenta puede generar distorsion en cuanto a poder ser




comparable con paises de otras latitudes y niveles de desarrollo. Es relevante
observar que los rangos de numero de empleados también son distintos con
respecto a los anteriores presentados, sobre todo para la pequefia y mediana

empresa.

Una de las caracteristicas que tienen las Pymes en la Unién Europa es que la
mayoria de las PyMES son lideradas por hombres, es decir que los hombres
tienen mas preferencia por el autoempleo que las mujeres y una de las
caracteristicas es que los jovenes son mas proclives al emprendimiento que las

personas mas grande de edad.

Para lograr unas PyMES competitivas, la Unidon Europea, ademas de usar el
apalancamiento financiero en mercados no intermediados e intermediados, faculta
a las universidades y demas centros de formacion superior a participar en su
creacion y consolidacion a través de aportes de capital de trabajo, investigacion,
innovacion y disefio de nuevos productos (Mufioz y Mayor, 2015). Como Ilo
afirmara Figueroa de Santamaria (2008, 2009), tanto las universidades como las
autoridades regionales pueden ser socios de una empresa con porcentajes de

participacion no superiores al 25% (Comisién Europea 2005, p. 1015; 2008).

Existen otros organismos que tienen sus propias clasificaciones, como el Institut
National de la Statistique et des Etudes Economiques, de Francia; el Small
Business Administration de Estados Unidos; y la Comision Econdémica para

América Latina y el Caribe.
Cuadro 4

Definicién de PyME por parte de la INSEE, SBA y CEPAL.

Institucion Tamanho Trabajadores
(NUmero)
INSEE Pequena De 50 a 250
Mediana De 250 a 1000
SBA Pequena Hasta 250
Mediana De 250 a 500
CEPAL Pequefia Entre 5y 49
Mediana De 50 a 250

Fuente: Saavedra Garcia, Uribe y Hernandez, (2008, pag.60)



Del anterior cuadro, se puede extraer que para las tres instituciones los rangos
que dan origen a la clasificacién también son totalmente dispares. No obstante es
importante mencionar que en Estados Unidos el 40% de la PyMES muere antes
de los 5 afios, las dos terceras partes pasa a la segunda generacion y tan solo el
12 % sobrevive a la tercera generacién (US Small Business Administration,
2011).2

Con respecto a América Latina, no existe homogeneidad en sus definiciones, lo
cual evidencia una gran dificultad para su analisis y estudio. El cuadro siguiente
resume los diferentes criterios que algunos paises de la regién utilizan para la

clasificacion de las empresas.
Cuadro 5

Criterios para la definicion de PyME en América Latina

Pais/criterio | Empleo | Ventas | Activos | Otros

Argentina
Bolivia
Brasil

Chile
Colombia
Costa Rica
El Salvador
Guatemala
México
Panama
Peru
Uruguay X X X

Venezuela X X
Fuente: Saavedra Garcia, Uribe y Hernandez, (2008, pag.61)

XXX [X]X

XX

XXX XXX XX X | X[ X

Se podria decir que la mayoria de los paises toman como criterio al personal
empleado, aunque existe gran heterogeneidad en la definicion que toma cada

pais.

? Una caracteristica de las PyMES de Estados unidos es que a comparacion de otras regiones, es que tienen
una gran participacion en las exportaciones del pais a diferencia del caso en América latina.

? Las caracteristicas que presentan las PyMES en América latina son que estas pequeiias y medianas
empresas estdn en la informalidad, esto implica la existencia de falta de proteccidn social y de acceso a los



La presencia de las MIPYMES en la estructura econdmica de América Latina es
relevante. Las pequefias empresas son responsables de entre el 25% y el 40% de
la generacién de empleo, y de entre el 15% y el 25% del total de la produccion de
bienes y servicios (Valdez Diaz y Sanchez, 2012). No obstante la asimilacion del
proceso de globalizacion por estas empresas es limitada. A nivel exportador, las
PyMES tienen un papel pequefio, representado entre el 1% y el 3% del total de las

exportaciones latinoamericanas (Buitelaar, 2010).

2. La Pyme en México

En 1985 la Secretaria de Comercio y Fomento Industrial (SECOFI), estableci6 por
vez primera, y de manera oficial, los criterios para clasificar a la industria de
acuerdo con su tamafno. Posteriormente, hubo dos anuncios por parte de la
Secretaria de Economia (antes SECOFI), que son el 30 de diciembre de 2002 y el
30 de junio de 2009.* Segun INEGI, podemos clasificar a estas unidades

productivas de la siguiente manera.®
Cuadro 6

Estratificacion de empresas

Sector segun numero de empleados
Tamanho
Industria Comercio Servicios
Micro de0a10 de0a10 de0a10
Pequena de 11 a 50 De 11 a 30 de 11 a 50
Mediana de 51 a 250 de 31 a 100 de 51 a 100

Fuente: Elaboracion propia con base en datos de INEGI

derechos laborales, con ingresos bajos; factor que las limita tecnoldgicamente y las convierte en empresas
con una gran vulnerabilidad, en estas condiciones es imposible para este tipo de empresa la busqueda de
economias de escalas crecientes.

*En el caso del primero, se utilizé el personal ocupado como Unico criterio de estratificacion y, para el afio
2009, ademas del personal ocupado, se considerd el monto de ventas anuales de los establecimientos

> INEGI.PyMES. 2014. Disponible en
http://www.beta.inegi.org.mx/contenidos/proyectos/ce/2014/doc/minimonografias/m_pymes ce2014.pdf




Ulteriormente, en 2009, se incluyd el personal ocupado y el numero de ventas
anuales.® El cuadro siguiente muestra la estratificacion de las empresas de

acuerdo al sector de actividad.
Cuadro 7

Estratificacion de empresas por sector de actividad

Rango de Rango de monto de .
Tope maximo
Tamano Sector numero de ventas anuales
combinado*
trabajadores (mdp)
Micro Todas Hasta 10 Hasta $4 4.6
Pequefia Desde 11 hasta | Desde $4.01 hasta
Comercio 93
30 $100
Desde 11 hasta | Desde $4.01 hasta
Industria y Servicios 95
50 $100
Mediana . Desde 31 hasta
Comercio
100 Desde $100.01 hasta
235
Desde 51 hasta $250
Servicios
100
Desde 51 hasta | Desde $100.01 hasta
Industria
250 $250

Fuente: Diario Oficial de la Federacion.

Se puede observar que para la definicion del tamafio de empresa también interesa
al sector al cual pertenece, dando por resultado una mayor heterogeneidad en la

conceptualizacion en el pais.

De acuerdo con el INEGI, existen 4.2 millones de unidades econdmicas en
México, de las cuales el 99.8% son micro, pequefias y medianas (Pymes). Estas,
aportan 42% del Producto Interno Bruto (PIB) y generan el 78% del empleo en el
pais. (Forbes, 2018).

® Esta clasificacion se caracteriza por usar la Formula: *Tope Mdaximo Combinado = (Trabajadores) X 10% +
(Ventas anuales) X 90%. El tamafio de la empresa se determinara a partir del puntaje obtenido conforme a la
siguiente férmula: Puntaje de la empresa = (NUmero de trabajadores) X 10% + (Monto de Ventas Anuales) X
90%, el cual debe ser igual o menor al Tope Maximo Combinado de su categoria.



En 2015 se llevo a cabo la Encuesta Nacional sobre Productividad vy
Competitividad de las Micro, Pequefias y Medianas Empresas (ENAPROCE),
evidenciando que 97.6% son microempresas y concentran el 75.4% del personal
ocupado total. Le siguen las empresas pequefias, que son un 2% vy tienen el
13.5% del personal ocupado. Las medianas representan 0.4% de las unidades
econdmicas y tienen poco mas del 11% de los ocupados. De forma agregada las
Pymes representan el 99.8% de las unidades econdémicas, y cabe resaltar que la

mayoria de estas pymes son de caracter familiar.

Mas del 45% de las pymes en México se encuentran al norte del pais, mientras
que el 40% en el centro del pais y casi el 10% al sur del pais. Los principales

estados que cuentan con Pymes en México son:
- Nuevo Leon tiene el 20.1%
- Enla Ciudad de México y el Estado de México se concentran el 11%
- Jalisco cuenta con el 3%

Con datos de la INEGI, a 2014 el 98.6% de la Pyme se encuentran dentro del
comercio, los servicios o las manufacturas, ademas que son en estas tres
actividades donde se emplea al 91.1% del personal ocupado. Asimismo el 11.6 de
las unidades econdmicas se dedicaban a la manufactura, en este sector se
empleaba al 23.5% del personal ocupado total y se producia el 48.2 % de la
produccion bruta total. Es claro que el sector manufacturero es el mas importante

en México en términos de valor agregado.

Del mismo modo, los datos de la ENAPROCE muestra que si bien las micro
empresas representan el mas del 90% de las unidades econdémicas, en ellas
apenas se produce el 2.7% de la produccién bruta total.” Son las grandes
empresas las que pagan casi tres cuartas partes de las remuneraciones totales y
emplean a mas del 50% del personal ocupado. La produccién se centra en las

empresas grandes. Esto no es algo especial del sector manufacturero. A medida

7 . . . . . .
Aunque aqui hay que mencionar que existen importantes diferencias entre la Pyme y las grandes empresas
en cuanto a la cantidad de activos fijos.



que aumenta el tamafo de las empresas se reduce la proporcion de personal

ocupado no remunerado.?

En términos de los problemas que enfrenta la Pyme en México, se plantea un
panorama complicado tanto en el ambito interno como externo, dando mayor
énfasis en los problemas financieros. Para Lacayo y Garcia (2014), los cuatro
principales problemas que han frenado el crecimiento y desarrollo de las micro,
pequefias y medianas empresas (pymes) son: Deficiencias en la administracion de
la Pymes, Innovacion tecnoldégica, Problemas de politicas por parte del

gobierno y, Dificil acceso al financiamiento.

El nivel interno de las Pymes carecen de una planificacion apropiada ya que
suelen tener una inadecuada actividad comercial, en muchos casos las empresas
se heredan (empresas familiares) provocando que su actividad comercial sea

deficiente como también su administracion.

Los problemas mas comunes que enfrentan las pymes en su administracién

interna son:

e El factor familiar es uno de los problemas mas comunes en las pymes ya
que el negocio familiar siempre lo heredan los hijos. En estos casos es
necesario identificar el talento que cada familiar que pueda poseer y si es
necesario separar asuntos familiares con asuntos empresariales.

¢ No llevar una administracion adecuada en cuanto a sus ingresos, hay que
tener un estricto control presupuestal.

e Los bajos salarios que se pagan. La mayoria de las pymes al no contar en
su inicio con un ingreso elevado se dan a la necesidad de contratar a
personal menos calificado, con menores salarios y recurriendo a no

ofrecerles un seguro a los trabajadores.

La mayoria de las pymes no inician como pymes, la mayoria suelen iniciar en la

economia informal.

8 . L. . .1e
Esto se debe a que muchas de las unidades econdmicas micro son empresas familiares. El 95% del total del
trabajo no remunerado trabajo en una microempresa.



La injerencia a la informalidad se debe a:

e Deficiencias legales- Hay una serie de requisitos que se les pide a las
empresas para poder incursionar en el mercado como:

e La licencia de funcionamiento

e Altaenel SAT

e Alta ante el IMSS

e permisos de uso de suelo para los locales

Ausencia de modernizacién en sus esquemas de produccién y marketing Digital es
otro de los problemas que enfrenta la Pyme.9 El término de innovacién no solo
tiene que ver con lo cientifico o tecnolégico, sino también con la gran contribucion
a transformaciones en procesos, servicios y productos, con el fin ultimo de
aumentar su productividad y competitividad. Lo cierto es que la Pyme se ha

limitado en cuestiones de innovacion tecnoldgica.

Un rasgo claro de este atraso tecnolégico lo refleja el hecho que el 74% de las
microempresas no usan equipo de computo, mientras que las pequenas empresas
no usan el 6.6% y por ultimo las empresas medianas solo el 0.9% no lo usa. Esto

implica que a mayor escala mayor utilizacién tecnolégica.™

Por otra parte, la actual estructura productiva de la Pyme en el pais ha originado
que se tenga una creciente desventaja al momento que llevar a cabo su

comparaciéon y competitividad con otras economias.

Generalmente se le atribuye la innovaciéon tecnologia al sector de las grandes
empresas ya que cuentan con mayores flujos financieros que los ayudan a tener
una mayor inversién en este ambito, como es de notar las pymes al no contar con
recursos suficientes (estan limitadas por el financiamiento) tengan gran dificultad
para poder desarrollarse en la [+D ya que seran fundamentales para transformar

las invenciones en productos o procesos.

? Las pymes no solo tienen el reto de innovar en sus sistemas productivos, también tienen el reto de poder
insertarse en el marketing digital, por eso es necesario que las empresas para ser exitosas tengan que
innovar constantemente, no solo para minimizar sus costos sino también para darse a conocer.

'“ ENAPROCE (2016). “Encuesta Nacional sobre Productividad y Competitividad de las Micro, Pequefias y
Medianas Empresas” Reuperado en file:///F:/Pegar%20Archivos_Aqui/ENAPROCE_15.pdf



En este tenor, el acceso al financiamiento resulta ser uno de los mayores
problemas que enfrentan las empresas de menor tamafo. Dicha problematica se
deriva tanto por el lado de la oferta (instituciones e instrumentos), como por el lado

de la demanda (las mismas empresas).

Para Pavén (2010), la Pyme se financia principalmente via proveedores:

. Un 53.6% de las pymes esta financiada por proveedores
. Banca comercial constituye el 20% del financiamiento

. Banca de desarrollo cuenta con un 2%

. Y por fuentes extranjeras un 2.2% en el 2008.

La banca multiple es considerada la principal institucidon de financiamiento para un
pais. La grafica siguiente muestra la evolucién de la cartera otorgada por parte del

sector bancario.
Grafica 1
Cartera de crédito de la banca multiple
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Se puede observar que la cartera vigente ha aumentado en términos nominales,
sin embargo la correspondiente al sector empresarial solo representa una
pequefia proporcién que a lo largo del periodo 2000-2017 ha reflejado una

disminucién importante.

A continuacién se presenta informacion relacionada al financiamiento a las
empresas. En la grafica siguiente se presenta la cartera vigente y vencida. Se
puede observar una drastica caida a partir del afio 2000, logrando recuperarse
hasta 2005. Sin embargo, en el afo 2015 vuelve a tener una importante

contraccion.
Gréfica 2
Cartera de crédito vigente y vencida de la banca multiple a las empresas
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En términos generales se observa que ultimo sexenio estuvo caracterizado por

una disminucién clara y continua de la cartera al sector empresarial.



Gréfica 3
Cartera de crédito al sector privado no financiero
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La grafica anterior presenta la tasa de crecimiento para la cartera de crédito de la
banca multiple al sector privado no financiero para los afios 2016 y 2017. Se
aprecia que el crédito al sector Pyme presenta una disminucion muy importante,

incluso siendo el segmento con una tasa negativa.

Otro rasgo importante a resaltar, se refiere al que las empresas grandes fueron las
que mayor atencién tuvieron por parte de la banca multiple. Siendo el crédito al

consumo el tercer lugar en cuanto a crecimiento.



La siguiente grafica es proporcionada por Banco de México en la cual compara
dicho indice para los diferentes segmentos del financiamiento de la banca multiple.
Se aprecia que el segmento de la pequefia y mediana empresa presenta una
tendencia creciente. Durante el periodo 2010-2017, se mantiene en segundo lugar,

pero al final del periodo incluso toma un repunte que lo coloca en primer lugar en

morosidad.
) Grafica 4
Indice de morosidad por tipo de cartera
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Fuente: CNBV.

3. La politica de apoyo a la Pyme en los dos mil

En el afio 2000, el gobierno mexicano reconocié la funcion clave que tanto las
pequefias y medianas empresas como el emprendimiento desempefian en el pais
(OCDE, 2013). El marco de planeacién de la estrategia de apoyo a la Pyme se
establecié a partir del Programa de Desarrollo Empresarial 2001-2006, elaborado
por la Secretaria de Economia, y por la ley para el desarrollo de la competitividad
de las MIPYME (OCDE, 2007). En ese marco, en 2001 se creo la Subsecretaria

de la Pequefa y Mediana Empresa (SPYME), la cual resulté ser relevante para la



implementacion de dicha estrategia. Asi mismo, hubo importantes
transformaciones producto de significativas innovaciones vinculadas con aspectos
institucionales, de organizacion de los flujos financieros para desarrollar mercados,

y de cooperacion entre agencias publicas (Garrido 2011)"".

Por otra parte, y dado el profundo y creciente deterioro en las condiciones de
competitividad e innovacion del aparato productivo en México, hubo un esfuerzo
relevante, en particular a partir de los afios dos mil, por impulsar politicas publicas

de apoyo a las Pymes innovadoras (Celso Garrido y Beatriz Garcia, 2011).

En este sentido, desde inicios de los dos mil, se han implementado diversas
politicas y estrategias con el objetivo de promover la capacidad de innovacién de
las pymes en México. Una linea estratégica de politicas tuvo que ver con la
promulgacion de una nueva ley sobre el tema, y de este modo promover el
desarrollo de la Pyme. Dos resultados de esta ley fueron la creacién de la SPYME,
y del Fondo Pyme en el 2004. A continuacion en la Grafica 5 se presentan los
recursos del fondo Pyme para algunos afos.

Grafica 5
Recursos del Fondo Pyme en México
(Millones de pesos)
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Fuente: Celso Garrido y Beatriz Garcia, 2011

" Dentro de estas transformaciones se encuentra el papel relevante que cobraron NAFIN, CONACYT Yy los
bancos comerciales.



Otra linea de accion estratégica integré programas y politicas orientadas a
promover el desarrollo innovador de las Pymes. Esta linea se impulsé bajo el
liderazgo del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT). El centro de
dicha estrategia se bas6é en el impulso de empresas de base tecnoldgica,

particularmente las del sector manufacturero.

Finalmente, se puede hablar de un gran numero de programas publicos de indole
subnacional y local que aplican de forma aislada (y sin control) diversas acciones

de promocion y apoyo a la Pyme.

Se puede apreciar que, aunque a escala modesta hay un viraje en el interés por
impulsar a las Pymes innovadoras en México. Sin embargo, las politicas para
contener la baja competitividad y capacidad de innovacién de las Pymes no han
tenido impacto significativo en cuanto a resolver la evolucion vulnerable y con bajo
contenido innovador que las Pymes presentan (Celso Garrido y Beatriz Garcia,
2011).

Recientemente, y con el cambio de partido en el gobierno en 2012, la politica de
apoyo a la Pyme tuvo transformaciones significativas. De primera instancia, en
2014 la SPYME deja de existir, para dar luz al Instituto Nacional del Emprendedor,
con ello, queda claro el cambio en el discurso de un mayor énfasis al
emprendimiento. En la grafica 1 se presentan los recursos ejercidos y aprobados
del Fondo Pyme'. Se puede observar una caida continua y creciente de los
recursos a lo largo de los ultimos anos. Asi, en 2015 con respecto al afio anterior
la caida fue de -2.9%. Para el siguiente afio la disminucion fue de -27.3%.
Finalmente, el presupuesto planteado para el proximo afno implica una dramatica
caida de -47.8%.

A partir de 2014 el Fondo Pyme cambio de nombre a Fondo Nacional Emprendedor.



Gréfica 6
Recursos del Fondo Pyme en México
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Con base en lo anterior, se puede aseverar en que aunque en el discurso oficial la
politica de apoyo a la pyme sigue siendo un eje rector, en la practica dicho apoyo
no se sustenta con mayores recursos monetarios™. Por el contrario, el pobre
desempefio macroeconémico impone restricciones en los recursos y deterioro en

las capacidades y gestiones institucionales.

De conjunto se tiene una escala muy limitada de los programas y los recursos, asi
como poco avance en articular a las Pymes en las cadenas globales de valor
donde opera México. En definitiva se deben incrementar los recursos destinados a
politicas que promueven la cooperacion y las actividades en redes como via para
el desarrollo y la innovacion. Se requiere una mayor y mas eficiente coordinacion

de politicas en direccion de conformar un efectivo sistema nacional de innovacion.

13 , . . . . . . . .. .
Habria que evaluar si esta disminucidn de los recursos monetarios ha implicado una mayor eficiencia en el
uso de los mismos.



La grafica siguiente muestra la evolucién del presupuesto federal asignado al
apoyo de Pyme. Se aprecia claramente un punto de inflexion en 2014, afio a partir
del cual la caida es estrepitosa, mostrando claramente un desinterés injustificado

por el sector de las empresas de menor tamafio.
Grafica 7
Presupuesto del Fondo PYME
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Reflexiones finales

Es de llamar la atencién la gran heterogeneidad que existe en torno a la
conceptualizacion y definicion de la Pyme en el mundo. Existen variadas
definiciones que sustentadas en rangos o umbrales que se fijjan de forma
arbitraria. Valdria la pena reflexionar acerca de la posibilidad de tener una
categorizacion mas homogénea que permita medir la evolucion y comparacion

entre los paises y regiones.

Para México, la Pyme representa un actor importante no solo por el numero de
unidades econdmicas, sino también por su aportacion al valor agregado y al

empleo.

Por otra parte, las empresas de menor tamano siguen presentando importantes
problemas. En particular el acceso al financiamiento continua siendo una de las
principales dificultades a atacar. Sera muy recomendable impulsar nuevos canales

e instrumentos que ayuden a superar dicha situacion.

Asimismo, aunque en México se han llevado a cabo interesantes acciones para el
apoyo de las empresas de menor tamafno, es evidente que mientras no haya una
mayor asignacién de recursos bien canalizado y ejercidos de forma transparente y
eficaz, sera complicado el sector logre ampliar su contribucién a la economia del

pais.
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